
Письмо Минфина России от 6 марта 2019 г. № 03-15-07/14672 О порядке обложения 

страховыми взносами сумм компенсации расходов по найму жилых помещений, 

осуществляемых иногородним работникам организацией на основании локального 

нормативного акта 

27 марта 2019 

Департамент налоговой и таможенной политики рассмотрел обращение ФНС России от 

14.01.2019 N СД-4-11/185@ по вопросу об обложении страховыми взносами сумм 

компенсации расходов по найму жилых помещений, осуществляемых иногородним 

работникам организацией на основании локального нормативного акта, и сообщает 

следующее. 

Подпунктом 1 пункта 1 статьи 420 Налогового кодекса Российской Федерации (далее - 

Налоговый кодекс) определено, что объектом обложения страховыми взносами для 

организаций признаются выплаты и иные вознаграждения в пользу физических лиц, 

подлежащих обязательному социальному страхованию в соответствии с федеральными 

законами о конкретных видах обязательного социального страхования (за исключением 

вознаграждений, выплачиваемых лицам, указанным в подпункте 2 пункта 1 статьи 419 

Налогового кодекса), в частности, в рамках трудовых отношений. 

В соответствии с пунктом 1 статьи 421 Налогового кодекса база для исчисления страховых 

взносов для организаций определяется по истечении каждого календарного месяца как 

сумма выплат и иных вознаграждений, предусмотренных пунктом 1 статьи 420 

Налогового кодекса, начисленных отдельно в отношении каждого физического лица с 

начала расчетного периода нарастающим итогом, за исключением сумм, указанных в 

статье 422 Налогового кодекса. 

На основании абзаца третьего подпункта 2 пункта 1 статьи 422 Налогового кодекса не 

подлежат обложению страховыми взносами все виды установленных законодательством 

Российской Федерации, законодательными актами субъектов Российской Федерации, 

решениями представительных органов местного самоуправления компенсационных 

выплат (в пределах норм, установленных в соответствии с законодательством Российской 

Федерации), связанных, в частности, с оплатой жилого помещения. 

Таким образом, поскольку компенсация расходов по найму жилых помещений 

работникам осуществляется работодателем на основе локального нормативного акта 

организации, а не в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

законодательными актами субъектов Российской Федерации, решениями 

представительных органов местного самоуправления, то такая компенсация подлежит 

обложению страховыми взносами в общеустановленном порядке.  
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